A5 IPRL =
INstitutOparaia

N/ S
v Prevencion « Riesgos Laborales

Objetivo
Identifica los requisitos (DEBE) de la norma ISO 9001:2015 para su Curso Taller
implementacidn en una organizacion.

Temario |nterpr9taCi6n

o Antecedentes de la Norma I1SO 9001.

[ ] e F
o Formas verbales y ciclo de mejora continua PHVA. y a p I lca C|° n

o Importancia de la gestion de procesos y Mapa de Interrelacién de

Procesos. o de la Norma
Gestion del Riesgo y su aplicacion eficaz.
1SO 9001:2015

Principios de la Calidad, Fundamentos y Vocabulario.
Estructura de la Norma ISO 9001:2015.
Interpretacion de los requisitos (Debe) y su aplicacion practica.
Cap. 4 Contexto de la organizacion
Cap. 5 Liderazgo
Cap. 6 Planificacion
Cap. 7 Ayuda
Cap. 8 Operacién
Cap. 9 Evaluacion del desempeiio
Cap. 10 Mejora
o Revisidn de la norma ISO 21001:2018 “Sistemas de Gestion para
Organizaciones Educativas”.
o Mecanismo de evaluacion del cumplimiento de requisitos
“Auditoria” para la eficaz implementacion.
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Instructor
Ing. Sergio Hurtado Munguia

Instituto para la Prevencion
Inversion: $3,973.00 (IVA incluido) de Riesgos Laborales

Fechas: Jueves 14 y viernes 15 de noviembre de 2024.
222 284 97 07

Duraciony horario: 12 h, en dos dias, horario de 09:00 a 15:00 h. 222 798 91 55
Incluye: Calzada Zavaleta 2525 Col. Santa
Coffee Break.

; e, ) . Cruz Buenavista Puebla, Pue.
Diploma de Participacion y Material del Participante.

Constancia de Competencias y Habilidades Laborales Formato DC-3.

Aceptada a nivel nacional por la Secretaria del Trabajoy Prevision Social (STPS). LVVAV VAV VS i [! _ed u.mx

Informes e inscripciones:

221 563 3974
contacto@iprl.edu.mx

Horario de atencion

*Cupo limitado Lunes a viernes
*Nos reservamos el derecho de cancelar o reprogramar los cursos que no retnan el niumero ; .

minimo de participantes 9:00 a 17:00 h
*Le recomendamos acudir al IPRL 15 min antes del curso parasu registro y entrega de material.



